Uniregistral

Instituto de Educacao Superior e Pesquisa

INSTITUTO DE EDUCAGAO SUPERIOR E PESQUISA UNIREGISTRAL -
UNIREGISTRAL
PROCESSO SELETIVO CONTINUO E FLUXO PERMANENTE PARA DOCENTE

REITORIA
INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2026

Disp6e sobre a abertura de Processo Seletivo Continuo e Fluxo Permanente para Docente
no Curso Superior de Tecnologia em Servigos Notariais e Registrais do Instituto de Educacgéo
Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL.

O REITOR DO INSTITUTO DE EDUCACAO SUPERIOR E PESQUISA UNIREGISTRAL -
UNIREGISTRAL, no uso de suas atribuicbes estatutarias e regimentais,

CONSIDERANDO o credenciamento institucional do Instituto por meio da Portaria
SERES/MEC n° 964, de 22 de dezembro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de composicdo, ampliacdo e atualizacdo permanente do
guadro docente do Curso Superior de Tecnologia em Servicos Notariais e Registrais;
CONSIDERANDO os principios de eficiéncia, transparéncia, planejamento académico e
governanga educacional,

RESOLVE:

Art. 1°—Ficainstituido o Processo Seletivo Continuo e Fluxo Permanente para Docente
no Curso Superior de Tecnologia em Servigos Notariais e Registrais do Instituto de
Educacéo Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL.

81° O processo seletivo tera carater continuo e fluxo permanente ao longo do ano civil de
2026.

82° O presente processo seletivo visa:

I — Compor e atualizar o quadro docente permanente;

Il — Formar Banco de Talentos Docentes;

Il — Atender as demandas académicas decorrentes de abertura de turmas, expanséo do
curso ou substituicdes eventuais.

Art. 2° — Do Regime de Selecdo Permanente

81° As inscri¢cdes permanecerdo abertas durante todo o exercicio de 2026.

§2° A analise das candidaturas ocorrera em fluxo continuo, podendo ser organizada em ciclos
periédicos definidos pela Coordenacao do Curso.

§3° A participagao no processo seletivo ndo gera direito automatico a contratacao.

84° As inscrigbes deverdo ser encaminhadas exclusivamente para o enderecgo eletrénico
oficial do Instituto, a saber:

contato@uniregistral.com.br

ou outro endereco institucional oficialmente designado pela Reitoria.

85° Por se tratar de processo seletivo continuo e fluxo permanente, os prazos especificos
para andlise curricular, realizacéo de aula teste, entrevistas e divulgacao de resultados serao
definidos por meio de Comunicado Interno ou Edital Complementar publicado no site
institucional.

86° A inexisténcia de cronograma fixo ndo caracteriza omisséo procedimental, considerando
o regime de fluxo continuo.

Art. 3°— Dos Requisitos para Candidatura
Sao requisitos minimos:
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| — Graduacao compativel com a area da disciplina pretendida;

Il — Titulagdo minima de Especialista;

Il — Experiéncia profissional ou académica comprovada na area;

IV — Disponibilidade para atuacao hibrida e a distancia;

V — Alinhamento aos principios institucionais e as diretrizes académicas do Instituto.
Paragrafo Unico. Constituirdo diferenciais:

a) Experiéncia préatica em Servicos Notariais e Registrais;

b) Producéo cientifica ou técnica na area;

c) Experiéncia em metodologias ativas e ambientes virtuais de aprendizagem (AVA);
d) Atuacdo comprovada no mercado juridico notarial-registral.

Art. 4° — Das Disciplinas

As disciplinas objeto do presente processo seletivo encontram-se descritas no Anexo |,
conforme matriz curricular vigente do Curso Superior de Tecnologia em Servi¢gos Notariais e
Registrais.

Art. 5° — Da Remuneracéo

A remuneracao por hora-aula observara os seguintes valores:

| — R$ 35,00 (trinta e cinco reais) — Especialista;

Il - R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) — Mestre;

Il - R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) — Doutor.

§1° A contratacao observara o regime juridico aplicavel e a politica institucional vigente.
§2° A remuneracao podera ser revisada por ato proprio da Reitoria.

Art. 6° — Das Inscri¢cdes

81° As inscri¢cdes deveréo ser realizadas exclusivamente por meio eletronico, mediante envio
da documentagédo para o e-mail institucional oficial: contato@uniregistral.com.br

§2° Documentos obrigatorios:

| — Curriculo Lattes atualizado com foto;

Il — Cépias dos diplomas devidamente reconhecidos pela CAPES ou validados em territério
nacional;

Il — Copias dos documentos de identidade e CPF;

IV — Comprovacgéao de experiéncia profissional (pode ser copia da CTPS ou contrato de
prestacéo de servigo);

V — Copias das producdes intelectual e cientifica dos ultimos 3 anos conforme Curriculo
Lattes.

83° O Instituto poderé solicitar documentacdo complementar a qualquer tempo.

84° A constatagdo de falsidade ideoldgica, documental ou omisséo de informacao relevante
implicara:

| — Eliminagdo imediata do processo seletivo;

Il — Cancelamento de eventual contratacéo;

Il — Adogéo das medidas administrativas e legais cabiveis.

Art. 7° — Da Acessibilidade

81° O candidato com deficiéncia ou necessidade especifica devera informar tal condi¢cao no
ato da inscrigéao.

§2° O Instituto assegurara condicdes razoaveis de acessibilidade, nos termos da legislacao
vigente.

83° A omisséo da informag&o no ato da inscrigdo exime o Instituto da responsabilidade por
adaptacOes posteriores.
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Art. 8° — Da Natureza do Processo Seletivo

O Processo Seletivo Continuo e Fluxo Permanente para Docente no Instituto de Educacgéo
Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL tera natureza administrativa e académica,
sendo conduzido sob responsabilidade da Comissdo de Sele¢do designada por Portaria da
Direcdo Académica.

81° O Processo Seletivo Continuo e Fluxo Permanente para Docente no Instituto de
Educacéo Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL tera natureza administrativa e
académica, sendo conduzido sob responsabilidade da Comissdo de Selecdo designada por
Portaria da Direcdo Académica.

§2° A Comisséo sera composta por:

| — Coordenador do Curso (Presidente);

Il =1 (um) membro do Nucleo Docente Estruturante — NDE;

Il = 1 (um) docente da area correlata;

IV — 1 (um) representante da Dire¢gdo Académica, quando designado.

83° Compete a Comissao:

| — Analisar a documentacéo apresentada;

Il — Atribuir pontuagéo técnica;

[l — Conduzir a aula teste;

IV — Emitir parecer final classificatorio.

84° As decisdes da Comissao serdo registradas em ata propria.

85° A selegcdo podera ocorrer em fluxo continuo ou por ciclos avaliativos definidos pela
Coordenacao do Curso.

Art. 9° - Dos Impedimentos

81° Nao poderdo integrar a Comissdo de Selecdo membros que possuam vinculo de
parentesco até terceiro grau com candidato inscrito.

82° O candidato devera declarar inexisténcia de conflito de interesses com membros da
Comisséo.

83° A constatacao de conflito podera implicar excluséo do processo seletivo.

Art. 10 — Das Etapas do Processo Seletivo

O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

| — Analise Curricular (eliminatéria e classificatéria);

Il — Aula Teste (eliminatdria e classificatoria);

IIl — Entrevista Técnica (classificatéria).

81° A aula teste podera ocorrer presencialmente ou por meio digital sincrono.

82° As etapas poderédo ser realizadas conforme cronograma interno definido pela Comisséo
de Selecéo.

Art. 11 — Da Primeira Etapa: Analise Curricular

§1° A analise curricular sera realizada por Comisséo Avaliadora designada por ato da Direcéo
Académica.

§2° Serao considerados:

| — Titulagdo académica;

Il — Experiéncia docente no ensino superior;

[Il — Experiéncia profissional na area da disciplina;

IV — Producéo cientifica e técnica;

V — Experiéncia em EaD ou metodologias ativas;

VI — Participag@o em projetos institucionais ou inovagéo educacional.

83° A titulagdo serd pontuada de forma escalonada, priorizando maior qualificacéo
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académica.
84° Serdo eliminados os candidatos que ndo atenderem aos requisitos minimos previstos
neste Edital.

Art. 12 — Da Segunda Etapa: Avaliagcdo Didatico-Pedagogica

81° A avaliacdo didatico-pedagdgica consistira em aula teste, com duragdo minima de 15
(quinze) e maxima de 20 (vinte) minutos.

§2° O tema serd definido previamente pela Coordenacéo do Curso.

83° A aula teste podera ser realizada presencialmente ou por meio digital sincrono, conforme
definido pela Comisséo de Selecao.

84° Serdo avaliados:

| — Dominio do conteudo;

Il — Clareza e organizagéo didatica;

Il — Capacidade de articulag&o teorico-pratica;

IV — Uso de recursos pedagdgicos;

V — Comunicagéao verbal e postura profissional;

VI — Adequacéao ao perfil do Curso Superior de Tecnologia em Servi¢os Notariais e Registrais.
85° A Comisséao poderé arguir o candidato ao final da exposicao.

86° As regras especificas relativas a recursos tecnoldgicos, tempo de preparacdo, envio
prévio de material e critérios detalhados de avaliacdo poderdo ser estabelecidas em
Comunicado ou Edital Complementar.

§7° O ndo comparecimento a aula teste, sem justificativa formal apresentada no prazo de 24
horas, implicar& eliminagdo automatica do candidato.

Art. 13 — Da Terceira Etapa: Entrevista Técnico-Institucional

81° A entrevista sera conduzida pela Coordenacgéo do Curso e/ou NDE.
§2° Serdo avaliados:

| — Alinhamento com o Projeto Pedagdgico do Curso;

Il — Compreensao das diretrizes e marcos regulatérios da EaD;

IIl — Disponibilidade e regime de atuagéo;

IV — Competéncias comportamentais e éticas;

V — Potencial de contribuicdo académica e institucional.

Art. 14 — Da Classificagao

81° A pontuacdo final sera obtida mediante somatdria das notas atribuidas nas etapas
avaliativas.

§2° A classificag@o observara ordem decrescente de pontuacao.

83° Em caso de empate, serdo adotados 0s seguintes critérios sucessivos:

| — Maior titulagcdo académica;

Il — Maior tempo de experiéncia profissional na area;

Il — Maior tempo de experiéncia docente no ensino superior.

IV — Maior producéo cientifica nos ultimos 3 (trés) anos;

V — Maior idade, conforme critério previsto no Estatuto do ldoso, quando aplicavel.
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84° A pontuacao observara a seguinte distribuicao:

CRITERIO PONTUACAO
MAXIMA

TITULACAO 30 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA 25 pontos
EXPERIENCIA DOCENTE NO ENSINO SUPERIOR 20 pontos
PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA 10 pontos
AULA TESTE 15 pontos
TOTAL 100 pontos

Art. 15 — Da Homologacéo

81° O resultado sera submetido a homologacéo da Reitoria.

§2° A lista de classificados integrara o Banco de Talentos Docentes do Instituto de Educacgéo
Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL.

83° A homologacédo nao gera direito subjetivo a contratacéo.

Art. 16 — Da Divulgacéo dos Resultados

81° Os resultados das etapas do Processo Seletivo serdo divulgados exclusivamente no sitio
eletrénico oficial do Instituto de Educagéo Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL.
§2° A divulgacgédo ocorrera em sec¢éo especifica destinada aos Processos Seletivos Docentes.
83° Considera-se como data oficial de ciéncia aquela da publicagcdo no sitio eletrénico
institucional: https://uniregistral.com.br/

Art. 17 — Da Contratacéo

81° A contratacao podera ocorrer sob regime:

| — Celetista (CLT), quando aplicavel,

Il — Prestacdo de Servicos como Pessoa Juridica (PJ), mediante contrato especifico;
Il — Outra modalidade admitida pela legislagéo vigente.

§2° A definicdo do regime contratual observara:

| — A natureza da atividade;

Il — A carga horéria atribuida;

[Il — A politica institucional da mantenedora;

IV — A legislagéo trabalhista e educacional vigente.

83° A convocacao para contratacdo ndo gera estabilidade, permanéncia automatica ou direito
adquirido a continuidade contratual.

Art. 18 — Da Validade

§1° O cadastro no Banco de Talentos tera validade de 12 (doze) meses.

§2° O Instituto de Educacdo Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL podera
convocar candidatos conforme necessidade académica.

83° A inclusdo no Banco de Talentos ndo gera expectativa de direito a contratacdo, podendo
o Instituto, por interesse institucional, optar pela ndo convocacéo, ainda que dentro do prazo
de validade.

Art. 19 — Dos Recursos

81° Cabera pedido de reconsideragdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da divulgacao
do resultado da etapa correspondente.

82° O pedido devera ser fundamentado e encaminhado a Direcdo Académica via e-malil
oficial: contato@uniregistral.com.br
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83° Da decisao final da Reitoria ndo caberé recurso.

Art. 20 — Do Tratamento de Dados Pessoais

81° Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados exclusivamente para fins
do presente Processo Seletivo, nos termos da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de
Dados — LGPD).

8§2° O candidato declara ciéncia quanto ao armazenamento e processamento das
informagdes para fins institucionais.

Art. 21 — Das Disposicdes Finais

81° O Instituto de Educagdo Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL podera
revisar ou revogar esta Instru¢do Normativa a qualquer tempo.

§2° Casos omissos serao resolvidos pela Reitoria.

83° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

S&o Paulo, 11 de margo de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b JOSE RENATO NALINI
g Data: 11/03/2026 14:42:45-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Prof. Dr. José Renato Nalini — Reitor
Instituto de Educacgéo Superior e Pesquisa Uniregistral = UNIREGISTRAL
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ANEXO |
RELACAO DAS DISCIPLINAS - PRIMEIRO ANO DA GRADUAGCAO

Curso Superior de Tecnologia em Servicos Notariais e Registrais
Instituto de Educacdo Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL

1° Bimestre
DISCIPLINA CARGA HORARIA
Teoria Geral do Direito Privado 40h
Introducao ao Estudo do Direito 40h
Introducdo ao Direito Notarial e Registral | 40h
Organizacao do Estado Brasileiro 40h

2° Bimestre
DISCIPLINA CARGA HORARIA
Nocoes de Direito das Obrigacoes 40h
Direito Empresarial Aplicado | 40h
Nocoes de Direito Constitucional 40h
Introducao ao Direito Notarial e Registral Il 40h

3° Bimestre
DISCIPLINA CARGA HORARIA
Direito dos Contratos Aplicado 40h
Direito Empresarial Aplicado Il 40h
Direito Processual Aplicado | 40h
Direito Administrativo Aplicado | 40h
Documentos e Assinaturas Eletronicas 40h

4° Bimestre

DISCIPLINA CARGA HORARIA
Direito das Coisas Aplicado | 40h
Direito Administrativo Aplicado Il 40h
Direito Tributario Aplicado | 40h
Direito Processual Aplicado Il 40h
Mediacdo e Conciliacao 40h
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO

Processo Seletivo Permanente Docente
Instituto de Educacdo Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL

1. DADQOS PESSOAIS

Nome completo:

CPF:

RG:

Orgdo emisor:

Data de nascimento:

Sim (
Nao (

Possui empresa (CNPJ) para eventual contratacao como Pessoa Juridica?

)
)

CNPJ (se houver):

2. NECESSIDADES ESPECIFICAS / ACESSIBILIDADE

Possui alguma necessidade especifica para participacdo no processo seletivo?
() Nao
() Sim — especificar:

Necessita de adaptacdo para:

(' )Aula teste presencial

() Aula teste online sincrona
() Entrevista

Descreva a necessidade:
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3. INFORMAC()ES DE CONTATO
E-mail:

Telefone celular: Telefone adicional:

Endereco completo:

Rua / Av.:

Numero: Complemento:

Cidade: UF: CEP:

4. TITULACAO ACADEMICA

Graduacao:

Instituicao:
Ano de conclusao:

Maior titulacao:
() Especializacdo
() Mestrado

( ) Doutorado

Area de titulacio:

Instituicao:
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5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia docente no ensino superior:
() Sim
() Nao

Instituicdo(des):

Tempo de experiéncia:

Experiéncia profissional na area notarial, registral ou juridica:

6. DISCIPLINA(S) DE INTERESSE

Indique as disciplinas de interesse preferencial, podendo selecionar
mais de uma. A atribuicao final da disciplina dependera da necessidade
institucional e da analise da Comissao de Selecao.

Disciplina Carga horaria

1.

© |® N | kW N

10.

Outras observacoes:
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7. DECLARACAO DO CANDIDATO

Declaro, para os devidos fins:

| - que as informacdes prestadas nesta ficha e nos documentos anexados sao
verdadeiras;

Il - que estou ciente de que a participacdao neste processo seletivo nao gera direito
automatico a contratacao;

lll - que autorizo o tratamento de meus dados pessoais para fins institucionais, nos
termos da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD);

IV - que estou ciente e de acordo com as normas estabelecidas no edital do Processo
Seletivo Continuo e Fluxo Permanente Docente do Instituto de Educacao Superior e
Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL.

Local:

Data: / /

Assinatura do candidato:
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ANEXO 11l

MATRIZ DE AVALIACAO E PONTUACAO

Processo Seletivo Permanente Docente

Instituto de Educacao Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL

A avaliacao dos candidatos observara critérios objetivos de pontuacao,

totalizando 100 (cem) pontos, conforme os parametros abaixo.

1. Titulacao Académica (maximo: 30 pontos)
Titulacao
Doutorado na area ou area correlata
Doutorado em outra area
Mestrado na area ou area correlata
Mestrado em outra area
Especializacao na area
Obs.: Sera considerada apenas a maior titulacdo apresentada.
2. Experiéncia Profissional na Area (maximo: 25 pontos)
Experiéncia
Acima de 10 anos
Entre 7 e 10 anos
Entre 4 e 6 anos
Entre 2 e 3 anos

Até 1 ano
Considera-se experiéncia profissional:
e atuacado juridica
e atuacao em servicos notariais e registrais
e consultoria especializada
e atuacdo em é6rgaos publicos ou instituicoes relacionadas

Pontuacao
30 pontos
25 pontos
20 pontos
15 pontos

10 pontos

Pontuacao
25 pontos
20 pontos
15 pontos
10 pontos

05 pontos

3. Experiéncia Docente no Ensino Superior (maximo: 20 pontos)

Tempo de docéncia
Acima de 10 anos
Entre 7 e 10 anos
Entre 4 e 6 anos

Entre 2 e 3 anos
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4. Producao Cientifica e Técnica (altimos 3 anos) (maximo: 10 pontos)

Producao Pontuacao
Livro publicado na area 05 pontos
Artigo em periodico cientifico 03 pontos
Capitulo de livro 02 pontos
Participacao em evento cientifico 01 ponto

Obs.: A soma maxima neste critério sera limitada a 10 pontos.
5. Aula Teste (maximo: 15 pontos)

A avaliacao da aula teste considerara:

Critério Pontuacao
Dominio do conteltido 04 pontos
Organizacao didatica 03 pontos
Clareza na exposicao 03 pontos
Uso de recursos pedagdgicos 02 pontos
Comunicacao e postura 03 pontos

Obs.: Nota minima para aprovacao nesta etapa: 7 pontos.

Resultado Final
Pontuacao maxima total: 100 pontos

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 70 pontos.
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Uniregistral

Instituto de Educacao Superior e Pesquisa

) ANEXO IV
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE CONFLITO DE INTERESSE

Processo Seletivo Permanente Docente
Instituto de Educacao Superior e Pesquisa Uniregistral - UNIREGISTRAL

Eu, ’
CPF n° , candidato(a) ao Processo Seletivo Continuo e
Fluxo Permanente para Docente do Instituto de Educacao Superior e Pesquisa
Uniregistral - UNIREGISTRAL, declaro, para os devidos fins:

| - que ndo possuo relacdao de parentesco até o terceiro grau com membros
da Comissao de Selecao;

Il - que ndo possuo vinculo que configure conflito de interesse com a avaliacao
de minha candidatura;

Il - que todas as informacdes prestadas e documentos apresentados sao
verdadeiros;

IV - que estou ciente de que a omissao ou falsidade de informacdes podera
implicar:

e eliminacao do processo seletivo;
e cancelamento de eventual contratacado;

e adocdo das medidas administrativas e legais cabiveis.

Declaro ainda estar ciente das normas previstas no edital e concordar integralmente
com seus termos.

Local:

Data: / /

Assinatura do candidato:
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