Uniregistral

Instituto de Educacao Superior e Pesquisa

RESOLUCAO CONGREGACAO N° 011/2023

ESTABELECE A POLITICA DE APOIO AO ESTUDANTE DO INSTITUTO DE
EDUCACAO SUPERIOR E PESQUISA UNIREGISTRAL - IESPR

O Presidente da Congregacao do Instituto de Educacdo Superior e Pesquisa
Uniregistral - IESPR, no uso.de suas atribuicoes, RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a politica de apoio ao discente do Instituto de Educacao
Superior e Pesquisa Uniregistral —ESPR, sob responsabilidade do Centro de Apoio ao
Estudante (CAE), que tem como missao propor, implantar e acompanhar projetos e
programas de acolhimento e ambientagdo, apoio pedagdgico e financeiro, estimulos
a permanéncia, inclusdao e atendimento“a pessoas com necessidades especificas,
acompanhamento do egresso, de estagios e.demais atividades de oportunidades de

ampliacdo da formacao, de forma a:

I. Identificar o perfil dos ingressantes quanto as suas necessidades financeiras,

fisicas e psicopedagdgicas.
Il. Promover acoes de acolhimento, integracao, ambientacdo e preparacao para os
estudos aos ingressantes do ensino superior.

I1l. Promover a acessibilidade metodoldgica instrumental, além de buscar
mecanismos que proporcionem acessibilidade pedagogica, digital e
comunicacional.

IV. Oferecer suporte aos discentes com necessidades especificas e psicopedagodgicas
por meio-de profissionais especializados.

V. Promover acées de convivéncia, integracao e suporte socioemocional.
VI. Gerenciar o programa de bolsas institucionais internas e externas.
VII. Gerenciar os programas de monitoria e nivelamento.
\Mromover 0 acompanhamento de estagios nao obrigatorios e in
IX. Monitorar o desempenho e frequéncia discente e/ desenvolver acées para sua
permanéncia.

X. Atender discentes que solicitam cancelamento gu trancamento |de curso para
tentar desenvolver proposta de permanéncia.

Xl. Acompanhar a vida profissional e académica dos egressos, juntamente com a
Comissdo Propria de Avaliacao.
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XIl. Acompanhar e realizar intermediacao de estagios ndo obrigatorios remunerados.

XIIl.  Estimular a organizacao estudantil e garantir mecanismos de relacionamento
com estes 0rgaos

XIV. Gerenciar o programa de bolsas institucionais internas e externas para estudos
ou apoio-logistico/financeiro para participacdo em eventos técnicos e cientificos.

XV. Promover eventos de integracao entre discentes e egressos;

XVI.Elaborar o relatorio anual de atendimentos.

Art. 2% A Politica de oio ao Estudante contempla atividades de integracdo e
acolhimento ao discente;. atendimento educacional especializado e acdes de

I. Acolhimento, convivéncia e permanéncia discente.

II. Acessibilidade arquitetonica, atit
comunicacional, digital, informacio

inal, pedagogica, metodoldgica, instrumental,
|, entre outras.
lll. Apagio psicopedagdgico e socioemocion
IV. Nivelamento.
V. Monitoria.

VI. Intermediacdao e acompanhamento de estagios nao obrigatorios.

VIl. Mobilidade Académica com instituicdes nacionais ou estrangeiras

VIIl. Relacionamento com 6rgaos de representa¢do estudantil, denominado diretorio
académico, nos termos da Lei n® 4.464 de 9 de.novembro de 1964.

IX. Incentivo a participacao em eventos técnicos e cientificos.

X. Acom

nhamento do egresso.
Xl. Programa de bolsas sociais e meritérias.

ente incluem
odalidade

Art. 3°, As acoes de acolhimento, convivéncia e permanéncia dis
eventos| de integracao, atividades e mecanismos de ambientacdao com
a distancia, eventos de integracao entre discentes e egressos, palestra
social e profissional, eventos culturais, bolsas e descontos para discent
de dificuldades financeiras, entre outros.

Art. 4°. As acOes de acessibilidade.contemplam todas as/dimensdes da acessibilidade,
incluindo a arquitetonica, atitudinal, pedagdgica, /metodoldgica, instrumental,
comunicacional, digital, informacional}. entre outras, com acdes estabelecidas na
Politica de Acessibilidade.

Paragrafo Unico. O IESPR contratara
acompanhamento da acessibilidade, quando n
para individuos com transtorno do espectro

profissionais especializados para
ssario, como tutor especializado
tista, intérprete de Libras, entre
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de acordo com plano de necessidades especificas a ser desenvolvido para

cada discente.

atendimento pelo Centro de Apoio ao Estudante e encaminhamento ao profissional

devidamente

onveniado ao |IESPR.

Paragrafo Unico:.O IESPR estabelecera convénio com instituicio especializada no

atendimento psicop

dos ser

Art.
linguag
conheci
realizad

Art. 7°.
exercid:
acordo

§1°. A
necessic

outros,
de cont

§2°. A s
coorden
definida
pelo ma

6°.

dagdgico e socioemocional, responsabilizando-se pelos custos
icos ao discente.

nivelamento “contemplara atividades relacionadas ao dominio de
ens, tecnologias, ferramentas e técnicas de comunicacdo, além de outros
mentos basicos necessarios ao desempenho académico dos cursos ofertados,
os de forma.gratuita aos es

A monitoria sera constituida.de um conjunto de atividades académica
a para promover a.inclusiao de discentes com necessidades especificas, de
com diagnostico do CAE.

monitoria podera ser utilizada para acompanhamento de discentes com
dades especificas como apoio aos estudos ou atividades presenciais, entre
sendo vedada a atuacao dos al
eudo.

e selecao bem
)s, além de carga horaria de dedicacao e atividades a serem desempenhadas

nitor.

§3°. A
elabora
ao CAE.

§4° At
da disc
tutores.

Art. 8°.

convéni
planos de estagio nas instancias internas adequadas e interlocucao ins

com os
estagio.

Paragrafo Unico. A realizacio de estagios ndo obrigatérios devera se

na Lei n
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atividade de monitoria sera formalizada me
do pelo monitor em conjunto com o monitor, d

diante plano de atividades
evidamente registrado junto

e de tutoria
essores e dos

monitoria na
iplina, poden

podera substituir, em hipdtese al
ser desenvolvida sob orienta

guma, a ativid
cdo dos prof

A intermediacdo e acompanhamento de estagios nao ob
a mediante prospeccdo e divulgacdao de vagas jpara estagios,
0s para contratacao do discente, encaminhamento de relatoria

rigatorios
conducao d

s, avaliacoes e
titucionalizada
as praticas de

ambientes para geracao de informacdes para melhoria d

guir o disposto
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Art. 9°. A realizacdao de intercambios nacionais ou internacionais pelos discentes e
docentes devera ser mediada pelo IESPR, que estabelecera convénios para mobilidade
académica com instituicbes nacionais ou estrangeiras, com o objetivo de
proporcionar a vivéncia internacional a estudantes e docentes:

Paragrafo “Unico. Os intercambios poderao ser realizados mediante atividades
presenciais ounremotas, validadas como créditos curriculares ou nao, de acordo com
plano de intercambio definido pelo estudante juntamente com a coordenacao.

4.464 de 9 de

novemb ada em centros
académi acordo com os
disposit

Art. 11, i 10 em eventos técnicos e cientificos sera realizado
mediant ; elo préprio IESPR, apoio financeiro, econémico,
académ
externo
para p entos como representante do IESPR,

pagame 1Cca ao de artigos, pagamento de poster e
materia de docentes do
IESPR, a

Paragra s académicas,
o pedid nte formulario
préprio s objetivos do curso e
contribt

Art. 12. juntamente com a
Comissa i curso e o nucleo docente
estruturant de acompanhamento e
relacion

I. Colet rmacoes sistematicas sobre a atuacao profissional e continuidade na
vida académica por meio de mecanismos quantitativos e/ou quali
guestionarios, pesquisas junto a redes sociais, atualizacoes
pesquisas de curriculos, entre outros meios.

Il. Comparacao das informa¢des coletadas com o perfil do egresso| e a formacao
ida, de forma a resultar em melhorias dos projetos pedago6gicos para atend
as demandas da sociedade e do'mundo do trabalho

lll.Oferta de formacao continuada por.meio de cursg
pos-graduacao lato sensu e demais cursos livres,
egressos.

s de atualizacao profissional,
¢om descontos especificos para

IV.Realizacdao de eventos de intercambio e relacion@mento entre discentes e egressos.
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V. Estabelecimento do programa Comunidade IESPR, com registro em redes sociais e
organizacao de eventos.

isas ou extensao, proferir

mediante atualizacdo sistematica das informacdes cadastrais de forma anual.

Art. 13. O IESPR concedera bolsas de estudo, integrais ou parciais, de carater
meritorio, social, afirmativa ou fundo de bolsas, com base em regulamento proprio.

Art. 14 CAE devera r
planilhas ousistemas de ac
atividades, preservando-se o si

istrar as atividades realizadas e apoios concedidos em
panhamento, de forma a elaborar o relatério anual de
ilo nos atendimentos.

Art. 15. Esta resolucdo entra em vigor na presente data, com aprovacao da
Congregacao, devende ser amplamente divulgado nos canais de comunicacao do
IESPR.

Sao Paulo, 13 de novembro de 2023.
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Professor Dr. José Renato Nalini

Reitor e Presidente da Congregacao
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